DE ERHVERVS@KONOMISKE CENSORKORPS
Tuborgvej 164 — C-004, 2400 Kgbenhavn NV

T:+45 8716 3279 / E: sekretariat@censorerne.dk

M@DENOTAT
Formandskabsmgde E@+HD 26.11.2015

Formandskabsmgde E@+HD 26. november 2015 kl. 11-15
Mgdet blev afholdt i sin helhed som faellesmgde for begge korps.

Deltagere: René la Cour Sell, Poul Due, Annette Bang Andersen, Maria Elisabeth Johan-
sen From, Povl Tiedemann, Mogens Marinus Brock, Teddy Jacobsen, Mikael Vest, Klaus
Lynbech

Afbud fra: Peter Carge, Jgrgen Christian Slipsager Jacobsen, Lars Bjgrnvik, Nina Fauer-
holdt Anerud

Dagsorden
1. Godkendelse af mgdenotat fra formandskabsmgde (E@+HD) 28.8.2015 — Bilag

Droftelse
2. Rollefordeling og spilleregler ved eksamen — Bilag

Beslutning
3. Opsamling af censorrapporter jf. skema — Bilag
4. Tidsfrister for udsendelse af referater og mgdeindkaldelser

Orientering
5.
a. Indtastning af karakterer i Censor IT
b. Opdatering af God censorskik — Bilag
c¢. Informationsark til nye censorer — Bilag
d. Mgdenotat fra formandsmgde 7.8.2015 — Bilag
e. Mgdenotat fra mgde i dekankredsen 7.9.2015 — Bilag
6. Siden sidst — censornaestformaendene rapporterer fra deres respektive omrader.

7. Evt.

Ad 1. Godkendelse af mgdenotat fra formandskabsmade (E@+HD) 28.8.2015 - Bilag
Ad 3. Civilgkonomerne: lzes DJ@F

| gvrigt godkendt jf. bilag.

6. juli 2017
JKL



Ad 2. Rollefordeling og spilleregler ved eksamen - Bilag

= | forbindelse med en konkret sag om klage over en censor opstod spgrgsmalet om,
hvorvidt censorformandskabet officielt skal forholde sig til spgrgsmalet om, at en ek-
saminator opfordrer de studerende til at klage over eksamen, nar eksaminator og
censor har vaeret uenige om karakteren. Uanset at institutionen kan have en politik pa
omradet var holdningen, at formandskaberne skal forholde sig neutralt, og overlade
de ledelsesmaessige opgaver til de rette arbejdsgivere.

= Censors rolle er grundlaeggende — jf. ministeriets holdning — at "pase", at eksamina-
tion og bedgmmelse forlgber korrekt. Det er dog samtidigt vigtigt, at censor griber
ind, hvis der opstar tvivl om mangler i den studerendes opfyldelse af laeringsmalene,
som eksaminator ikke kommer ind p3, eller som stgtte til eksaminator. Det skal dog
gores med konduite, som det er beskrevet i God censorskik.

= Generelt er det en god idé, at censor forud for eksamination pa baggrund af et skrift-
ligt arbejde med eksaminator ggér opmaerksom pa de eventuelle punkter, som gnskes
seerligt belyst under eksaminationen.

= Vedr. habilitet var der enighed om, at overtraedelse af habilitetsprincipperne som ud-
gangspunkt medfgrer indstilling til afbeskikkelse.

= | forleengelse af diskussionen blev uddannelsernes leeringsmal bergrt. | kommende
tvaergdende censur skal der kigges pa kvaliteten af laeringsmalene, herunder om de er
tilstraekkeligt operative til at anvende i bedgmmelsen i forhold til karakterbekendtgg-
relsen.

Ad 3. Opsamling af censorrapporter jf. skema - Bilag
Censornaestformaendenes tilbagemeldinger ud fra censorrapporteringen gnskes af se-
kretariatet forholdt til de seks omrader/spgrgsmal, der stilles i censorrapporterne.

Det er ikke afggrende, at det afleveres i skemaform, sa leenge tilbagemeldingen forhol-
der sig til, om der er generelle tendenser inden for de enkelte spgrgsmal. Sekretariatet
blev opfordret til at ga i dialog med censornaestformaendene, hvis der er uklarheder i til-
bagemeldingerne.

Tilbagemeldingerne afleveres en gang arligt til sekretariatet pa baggrund af de fire arlige
opsamlinger, der udsendes fra sekretariatet.

Skemaet tillaegges en boks for gvrige bemaerkninger, lige som HD ogsa tilleegges en boks
for arstemaerne, der udsendes af styrelsen.

Ad 4. Tidsfrister for udsendelse af referater og mgdeindkaldelser
Jf. tidligere beslutning skal referaterne fortsat foreligge senest 14 dage efter mgdet.

Dagsordener og bilag udsendes senest en uge fgr mgdet.



Ad 5a. Indtastning af karakterer i Censor IT

KL undersgger med udvikler muligheden for at implementere, at censorerne indtaster
karakterfordelingen i forbindelse med censuropgaverne (med angivelse af antal stude-
rende, der har faet 12, 10 m.v.).

Hensigten med dette er at bringe karaktergivningen i gjenhgjde og kvalitetssikre censor-
rapporterne, gennem den disciplinerende effekt dette ogsa forventes at have i forhold
til censorernes tilbagemeldinger.

Ad 5b. Opdatering af God censorskik — Bilag
Taget til efterretning jf. bilag. Henvisning til god forvaltningsskik tilfgjes ogsa pa hjem-
mesiden.

Ad 5c. Informationsark til nye censorer - Bilag
Taget til efterretning jf. bilag.

Ad 5d. Mgdenotat fra formandsmgde 7.8.2015 - Bilag

Ad pkt. 8 vedr. gkonomi: Notatet er fgrst og fremmest afstedkommet af sekretariatets
overtagelse af allokeringsansvaret med indfgrelsen af Censor IT, ligesom en raekke tiltag
fra formandskaberne (fx obligatoriske introduktionsmgder for nye censorer), har bety-
det en andring i forudsaetningerne for driftsgkonomien.

| et historisk lys bad formandskaberne i 2011 om en substantiel nedskrivning af driftsbe-
villingen, som pa davaerende tidspunkt var hgjere end det faktiske forbrug. Den ned-
skrevne bevilling svarede pa davaerende tidspunkt til forbruget, men med seerligt alloke-
ringsopgaven er forbruget steget som fglge af tilknytning af studentermedhjalpere,
hvortil kommer gvrige udvidelser af driftsopgaven.

Det synes samtidig at vaere en rimelig antagelse, at institutionerne har faet et besparel-
sespotentiale med indfgrelsen af systemallokeringen og flytningen af allokeringsansva-
ret til sekretariatet.

Ad 5e. Mgdenotat fra mgde i dekankredsen 7.9.2015 - Bilag
Taget til efterretning jf. bilag.

Ad 6. Siden sidst - censornaestformaendene rapporterer fra deres respektive omrader.
= MB:
- Der har veeret udfordringer med at fa AU-BSS i Aarhus i tale vedr. seaerlig allokering
(tveergaende censur).
= MV:
- Ingen bemaerkninger
= MF:
- RUC har gennemfgrt en grundig oprydning i deres uddannelser. Spgrgsmalet om
manglende mundtlig udprgvning ved nogle uddannelser i forbindelse med kandi-
datspecialer tages op med RUC igen.



= ABA:

- Der har blot veeret en enkelt ankesag. ABA har dog i de seneste ankesager oplevet,
at det er samme censor, der udpeges. KL henstiller til studentermedhjaelperne, at
de er opmarksomme p3, at der er en vis rotation i de forslag, der fremsendes fra
sekretariatet.

= PT:

- Alle seneste ankesager er opstaet, da bedgmmere ikke forholdt sig til karakterbe-
kendtggrelsen, men har udarbejdet egne bedgmmelsessystemer baseret pa pro-
centskalaer.

- Spgrgsmal til om SDU har planer om at koble sig op pa de gvrige universiteters digi-
tale eksamenssystem, hvilket ikke pa nuvaerende tidspunkt er kendt.

= TJ:

- Generelt er billedet positivt.

= PD:

- Ny dekan pa Det Samfundsvidenskabelige Fakultet: Rasmus Antoft (aflgser Hanne
Kathrine Krogstrup).

- Pa spgrgsmal om dekanmgdernes placering oplystes det, at de vil blive planlagt i
januar.

Ad 7. Evt.

= Der udsendes snarest doodles for mgderne i efteraret 2016 og foraret 2017.

= Antallet af censorer inden for de enkelte fagomrader ggres op og sendes rundt til for-
mandskaberne.

Kommende mgder
2.3.2016 - CBS
26.5.2016 — AAU



