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Beretning fra censorformandskabet for
HD-censorkorpset 2013

Beretningen dakker perioden 1.10.2012-1.10.2013
Forste del

Resumé

Uddannelsernes faglige niveau vurderes pa baggrund af de modtagne censorrapporter
at vaere tilfredsstillende, dog skal der fortsat arbejdes pa forbedringer inden for omra-
derne videnskabsteori og metode.

Gruppeeksamen er endnu ikke fuldt genimplementeret pa alle deltagende universiteter,
men overvejes implementeret, hvor den endnu ikke er det.

Prgveformer og eksaminernes relevans findes at opfylde studiernes malbeskrivelser, og
prevernes afvikling forlgber generelt tilfredsstillende, ligesom det generelt opleves, at
de studerende modtager ensartet, palidelig og retfeerdig behandling.

Vedr. arets temaer — tvaerfaglighed og internationalisering — er disse ikke belyst saerskilt,
da de generelt er indarbejdet i uddannelserne, hvor det er meningsfuldt.



1. Indledning

HD-uddannelserne udbydes pa fire danske universiteter, idet RUC ikke udbyder uddan-
nelsen. Der eksisterer — ud over HD 1. del — otte uddannelsesretninger, hvoraf kun CBS
udbyder alle retninger. HD-censorformandsskabet er ifglge bekendtggrelse nr. 1098 af
19.9.2007, § 10, sammensat af én formand, en formand for HD 1. del samt en formand
for hver af de otte retninger dog saledes at to retninger er sldet sammen pa grund af
deres stgrrelser. Heraf fremkommer formandskabets ene formand og syv naestfor-
maend, idet formanden ogsa bestrider én af naestformandsposterne.

1.1 Formandskabet for HD-censorkorpset
Censorformand
Peter Carge, direktgr, cand.merc.

Censornaestformand/kontaktcensor for HD 1.del
Mads Bjerre, direktgr, HD

Censornaestformand/kontaktcensor for HD Afsaetning/Marketing Management
Erik Hjortkaer Andersen, direkt@r, cand.merc.

Censornaestformand/kontaktcensor for HD Finansiel RGdgivning
Mikael Vest, direktgr, HD

Censornaestformand/kontaktcensor for HD Finansiering
Teddy K. Jacobsen, direktgr, cand.polit.

Censornaestformand/kontaktcensor for HD International Business
Peter Carge, direktgr, cand.merc.

Censornaestformand/kontaktcensor for HD Organisation
Annette Bang Andersen, planlaegningschef, cand.merc.

Censornaestformand/kontaktcensor for HD Regnskab
Flemming Adamsen, statsaut. revisor, HD

Censornaestformand/kontaktcensor for HD Supply Chain Management/Logistik samt HD
@konomi- og Processtyring
Thomas Asger Hansen, civilingenigr, ph.d.



1.2 Censorkorpsets sammensatning

Censorkorpset for HD-uddannelserne har pr. 1.10.2013 811 censorer. Heraf er godt 79 %
aftagercensorer. Det er fortsat formandskabets mal — HD-uddannelsernes sigte taget i
betragtning — at holde andelen af aftagercensorer sa hgj som muligt. Hovedparten af
censorerne er samtidig medlemmer af Censorkorpset for de erhvervsgkonomiske bache-
lor-, kandidat- og masteruddannelser.

Jf. bekendtggrelse om prgver og eksamen i erhvervsrettede videregaende uddannelser
(bekendtggrelse nr. 714 af 27.6.2012) er der ingen specifikke eller formelle uddannel-
seskrav til censorerne i HD-censorkorpset. Censorerne rekrutteres til HD-korpset pri-
meert ud fra deres erhvervserfaring, men en stor del af censorerne har en relevant ud-
dannelse pa kandidatniveau eller hgjere.

Kgnsfordelingen i censorkorpset er skaev. Kvinder udger 20 % af korpsets censorer, og
der arbejdes Igbende i rekrutteringen med at sikre flere kvindelige censorer til korpset.

Som det kan ses af figuren herunder er godt halvdelen af censorkorpsets medlemmer
under 55 ar, og der observeres generelt en god spredning i aldersfordelingen.

Aldersfordeling i HD-censorkorpset

m -35

m 35-44

m 45-54
55-64
65-

2. Arets arbejde i censorformandskabet

Allokering

| beretningsaret har allokering af censorerne jf. hidtidig praksis veeret delegeret til insti-
tutionerne. Der er samtidig arbejdet pa at implementere et nyt allokeringssystem, udvik-
let af Professionshgjskolernes Censorsekretariat. Systemet ventes implementeret i ok-
tober 2013.



Haringer

Vedr. akkrediteringsloven afgav censorformanden sammen med censorformanden for
de erhvervsgkonomiske bachelor-, kandidat- og masteruddannelser pa vegne af censor-
korpsene hgringssvar 3.12.2012.

| hgringssvaret fokuseredes pa censorinstitutionens funktion som kvalitetssikring og
anbefalede en tydeligere kobling til akkrediteringsinstitutionen, sdledes at censorinstitu-
tionen involveres i vurdering af universiteter og uddannelser, samt at de repraesenteres i
Akkrediteringsradet.

Vedr. SU-loven afgav censorformanden hgringssvar 15.15.2013 og henviste til, at der i
det foreliggende hgringsmateriale ikke umiddelbart var elementer med adresse til HD-
uddannelsernes interesseomrader.

Kontaktmader — ministeriet/styrelsen

Der har veeret afholdt felgende m@der med ministeriet/styrelsen:

= 20.11.2012: Gensidig preesentation efter valg af Peter Carge som ny formand for HD-
censorkorpset.

- Det forventes at censorerne maksimalt har 125 timers censur pr. semester, hvilket
af formandskabet tolkes som 250 timer pr. ar, pr. censorkorps, dvs. i alt maksimum
500 timer for censorer, der er tilknyttet begge korpsene.

- Formanden fremfgrte problemer med HD 2. dels-studerende, der kommer med en
anden baggrund end HD 1. del. Der er dog ikke fra ministeriets side planer om an-
dringer p.t., men det vil blive handteret, hvis tilgangen til HD falder pga. dette.

- Vigtigheden af at HD-uddannelserne er tilknyttet universiteterne blev understreget
fra formandskabets side.

= 22.11.2012: Orientering fra de erhvervsgkonomiske censorformandskaber vedr. ud-
vikling og implementering af Censor IT.

- Ministeriet udtrykte interesse for et bredere perspektiv pa Censor IT eller lignende i
forhold til censorkorpsene generelt.

= 29.11.2012: Censorformand og sekretariatsleder deltager i det arlige censorfor-
mandsmgde arrangeret af VUS.

Kontaktmader — censorerne

Der er afholdt mgder med censorerne pa de fire universiteter, der udbyder HD-
uddannelser, i efteraret 2012, hvor samlet ca. en femtedel af censorerne deltog. Pa mg-
derne drgftedes bl.a.:

= kvalitet og vedligehold i uddannelserne

= habilitet og gentagen censur

= mal- og fagbeskrivelser ved bedgmmelse

= ministerielle og lovgivningsmaessige forhold



Nye tiltag

Som naevnt ovenfor er der i beretningsaret arbejdet med at implementere nyt alloke-
ringssystem, Censor IT. Systemet sikrer at bekendtggrelsens bestemmelser vedr. alloke-
ring af censorer til censuropgaver overholdes. Systemet er udviklet og anvendes af Pro-
fessionshgjskolernes Censorsekretariat. Der er foretaget tilpasninger af systemet til an-
vendelse for De Erhvervsgkonomiske Censorkorps.

Endvidere har der veaeret foretaget en undersggelse blandt censorerne for at undersgge
omfanget af institutionernes fremsendelse af eksamensopgaver (besvarelser) i elektro-
nisk form frem for i print, samt hvordan censorerne handterer elektroniske materialer i
forbindelse med bedgmmelse. Desuden blev censorernes syn pa kommunikation, aben-
hed og demokrati internt i korpsene undersggt.

Dialog mellem censorer og uddannelsesinstitutioner

Der er etableret dialog med i fgrste omgang CBS om samarbejde med censorerne vedr.
censorindberetningerne. Med indfgrelsen af ovennavnte allokeringssystem vil censor-
indberetningerne fremover vaere digitale, hvilket giver en langt mere systematisk og
sikker indsamling af data fra censorerne, ligesom der er mulighed for at tilpasse indbe-
retningerne sa de samtidig indsamler data til institutionernes kvalitetssikring af uddan-
nelserne.

Mader i censorformandskabet

Der har veeret afholdt tre mgder i censorformandskabet, helt eller delvist som faelles-
mgder med censorformandskabet for de erhvervsgkonomiske bachelor-, kandidat- og
masteruddannelser.

Temaer, der er behandlet pa mgderne har bl.a. veeret

= gentagen censur

= censorernes timenormer pa institutionerne

= fag- og malbeskrivelser

= god censorskik (best practice)

= afbeskikkelseskriterier

= beskikkelses- og valgprocedurer

= implementering af Censor IT

= arbejdsbeskrivelser for naestformaendene

= formalisering af aftaler med censorkorpset for bachelor-, kandidat og masteruddan-
nelserne vedr. indstilling af nye censorer samt ankesager

3. Samarbejdet mellem uddannelsesinstitutionerne og

censorformandskabet
Generelt er der en god dialog mellem institutionerne og censorformandskabet om ud-
dannelsernes udvikling, préveformer og opfglgning/evaluering af disse. Samarbejdet er



noget pavirket af at de fire universiteter ikke altid er enige og ikke har et naturligt forum
pa beslutningsniveau at opna enighed i, hvilket pavirker fremdrift nar dette er pakraevet.

Der opstar naturligvis situationer, hvor der ikke er konsensus mellem institutionerne og
censorformandskabet, men uoverensstemmelser Igses som regel gennem konstruktiv
dialog.

Censorformanden og censorformanden for de erhvervsgkonomiske bachelor-, kandidat
og masteruddannelser stiller gerne op til mgder med universiteterne med selv kort var-
sel, hvorfor formandskaberne er skuffet over at et enkelt universitet ikke fandt det be-
timeligt at sende en beslutningstager til et dekanmgde med de danske universiteter i
sensommeren 2013 — det fgrste sadant mgde i 4 ar.

Censorformandskaberne har faet tilsagn fra de fremmgdte universiteter i Danmark om,
at der herefter vil blive arrangeret et dekanmgde arligt for at koordinere dialogen mel-
lem universiteterne indbyrdes og censorformandskaberne sa censorkorpsenes indsats
pa de danske universiteter effektiviseres.

4. Grundlaget for eksamen

4.1 Fagligt niveau

De af formanden og naestformandene modtagne indberetninger fra censorerne giver
anledning til at veere tilfreds med det faglige niveau pa uddannelserne. Der har tidligere
vaeret nogen diskussion om niveauet pa HD Finansiel Radgivning, men dette har bedret
sig markant over de seneste ar.

Det skal dog bemaerkes, at der pa tveers af 2. dels-fagretningerne fra censorerne indbe-
rettes en manglende forstaelse og anvendelse af videnskabsteori og metode. Da HD-
uddannelserne alle udbydes pa forskningsbaserede universiteter bgr der fortsat ske
forbedringer pa dette omrade, og det har allerede i flere ar veeret et fast tema i drgftel-
serne med fallesudvalget og faglederne.

Universiteterne er opmarksomme pa problematikken, men der er fortsat et godt stykke
vej at g3, idet det afsluttende projekt pa HD 1. del — der skulle afhjaelpe dette forhold —
har en meget varieret udformning, eftersom ikke alle vejledere har tilstraekkeligt fokus
pa metode-delen. Naestformanden med ansvar for HD 1. del har derfor fortsat emnet i
fokus i de kommende ar.

4.2 Udvalgte fagomrader
Udover ovenstaende udfordringer vedr. videnskabsteori og metode er der ikke identifi-
ceret sarlige problemer vedr. fagomraderne.



4.3 Proveformer

Universiteterne anvender en bred vifte af prgveformer. Den igen tilladte gruppeeksa-
men er kun (gen-)indfgrt pa nogle universiteter, men vi forstar at alle ikke-deltagende
universiteter overvejer dette.

Der foreligger ikke statistiske oplysninger, der kan begrunde en mistanke om szerlige
relationer mellem prgveformer pa den ene side og karakterniveau og omfang af snyd pa
den anden side.

Der foreligger ingen indberetninger fra censorer, der finder at prgveformerne og eksa-
minernes relevans ikke er velegnede til at opfylde studiernes malbeskrivelser.

4.4 Ensartet og retfardig behandling

HD-censorkorpset deltager i tvaergdende censur pa de fire danske universiteter, som
udbyder HD-linjer. Selvom der kan vaere praktiske og faglige veegtningsforskelle mellem
de fire universiteter, har denne tvaergaende censur ikke afdakket vaesentlige problemer
— hverken i forhold til retfeerdig behandling eller faglige uhensigtsmaessigheder

Der foreligger ikke indberetninger om at de studerende ikke har modtaget ensartet,
palidelig og retfaerdig behandling.

5. Klager og ankesager
| perioden 1.8.2012-31.7.2013 har der pa HD-uddannelserne samlet i alt veaeret
= 73 klagesager
= 11 ankesager

6. Arets temaer
Arets temaer er belyst ved at naestformandene for de ni HD-linjer samt deltagerne i den
tveerfaglige censur sommeren 2013 er blevet bedt om at udfylde de fremsendte skema-
er fra VUS, jf. bilag 1.

Tveerfaglighed og internationalisering er kernekompetencer for de erhvervsmaessige
uddannelser, og temaerne er derfor ikke fundet relevant at belyse szerskilt, da de som
hovedregel allerede er integrerede i uddannelserne, hvor det er meningsfuldt. Samtidig
er det uklart, hvornar skemaets spgrgsmal relaterer sig til en prgve, og hvornar spgrgs-
malene omhandler uddannelsen som sadan.



7. Evaluering af skabelonen
Skabelonen fungerer som et godt oplaeg til arbejdet med arsberetningen, mens arbejdet
med arets temaer har vaeret mindre enkelt at implementere, bl.a. pa grund af vinklingen

af spgrgsmalene i styrelsens skabelon, der ikke i alle tilfaelde lader sig overfgre til de
konkrete uddannelser.

Det har dog veeret ngdvendigt at tilpasse skabelonen ud fra hvilke data, der har vaeret
tilgengelige.
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Anden del - Dokumentation og refleksion over det
indsamlede materiale fra censorerne

Generelt er det nuvaerende system med papirbaserede censorindberetninger bade for
sarbart med flere mulige fejlkilder, og for resursekraevende at behandle, til at kunne
udggre et relevant statistisk grundlag for en stgrre dokumentation af uddannelserne.

Censorformandskabet ser derfor frem til, at censorindberetningerne senest fra som-
mereksamen 2014 alle vil vaere elektroniske, jf. ovenstaende vedr. nyt allokeringssy-
stem.

Dette giver mulighed for en langt mere systematisk indsamling af data i forhold til fx
universiteternes forberedelse af censor (studieordninger, fag- og malbeskrivelser, pen-
sumlister, rettevejledninger etc.), fagets faglige niveau, metodebevidsthed, eksamens-
spgrgsmalenes forhold til malbeskrivelsen mv.

Endvidere vil universiteterne have mulighed for gennem tillaeg af spgrgsmal til censor-
indberetningen at fa belyst szerlige forhold af relevans for kvalitetssikringen. Ligeledes er
der mulighed for at udvide dataindsamlingen med eksaminatorindberetninger, der vil
kunne medvirke til at kvalitetssikre censorernes arbejde.
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BILAG 1

Censorkorpset for HD-uddannelserne — Arsberetning 2012-2013

Uddannelsesministeriets temaer for 2013 er Tvaerfaglighed og Internationalisering, som

for HD-uddannelserne udmgnter sig som nedenstaende.

Tvaerfaglighed

Anvendelsen af tveerfaglighed i uddannelserne

1. Kommer tveerfaglighed til udtryk i prgverne?

HD 1. del

HD Afsaetning / Marketing Management
HD Finansiel Radgivning

HD Finansiering

HD International Business

HD Organisation

HD Regnskab

HD Supply Chain Management/Logistik
HD @konomi- og Processtyring

Ja, ved det afsluttende projekt, der i sin natur er tveerfagligt.
Ja

Ja

Nej

Ja

Ja

Nej. HD-R leegger ikke op til tveerfaglighed.

Ja

Ja

2. | hvilke fag og hvordan kommer tvaerfaglighed til udtryk i prgverne?

HD 1. del
HD Afsaetning / Marketing Management

HD Finansiel Radgivning

HD Finansiering
HD International Business

HD Organisation

HD Regnskab
HD Supply Chain Management/Logistik

HD @konomi- og Processtyring

| det afsluttende projekt. Men i de enkelte fagdiscipliner tages der ogsa
i nogen grad hensyn til tvaerfaglighed.

Stort set i alle fag, idet undervisningen i det enkelte fag bygger pa ind-
leering fra andre fag tidligere pa studiet.

HD-FR har primaert sin tveerfaglighed i kombinationen af regnskabs-
maessige og regulatoriske forhold pa den ene side og ledelsesforhold
pa den anden side. Samtidig er fokus pa praktiske forhold.

HD-IB er i sig selv tveerdisciplinzert, idet studiet beskaeftiger sig med de
erhvervsgkonomiske fagomrader set med et internationaliseringsper-
spektiv

HD-O er i sin struktur rettet mod at sikre anvendelsen af tvaerfaglig
viden for at kunne give et sammenhangende grundlag for beslutninger
og planlaegning. Tvaerfagligheden ligger sdledes i helheden og ikke
ngdvendigvis i det enkelte fag. Bemaerk, at uddannelsen giver mulig-
hed for valgfag af tveerfaglig karakter.

Organisation og Ledelse er ofte ngdvendige komponenter for en fyl-
destggrende Igsning.

Organisation og Logistik indgar ofte i mindre grad.




3. Er der er prgver, der indgdr som et element i flere forskellige uddannelser?

HD 1. del Nej

HD Afsatning / Marketing Management Nej

HD Finansiel Radgivning Det er ikke oplevelsen

HD Finansiering -

HD International Business Nej

HD Organisation Da nogle af valgfagene indgar i andre HD-retninger og der afvikles

prgver i de enkelte valgfag, vil prgverne i disse valgfag veere at finde i
forskellige HD-retninger.

HD Regnskab -

HD Supply Chain Management/Logistik Nogle valgfag kan indga | andre retninger.

HD @konomi- og Processtyring Nogle valgfag kan indga | andre retninger.

4. Er der praver, der er tilrettelagt med henblik pd at eksaminere i samarbejdsevne pa
tveers af fagligheder?

HD 1. del Ja, den afsluttende opgave pa HD 1. del lzegger op til anvendelse af
tveerfaglighed samt inddragelse af metode.

HD Afsaetning / Marketing Management

HD Finansiel Radgivning -

HD Finansiering -

HD International Business -

HD Organisation Der er ingen prgver, der har som fokus at afprgve tveaerfaglighed, men
da organisation er selve kernen i erhvervsgkonomiske problemstillinger
vil en afprgvning i organisation oftest bergre andre fag fx gkonomi og
afsaetning.

HD Regnskab -

HD Supply Chain Management/Logistik -

HD @konomi- og Processtyring -

5. Kommer tveerfaglighed til udtryk i prgver, hvor det ikke er et krav til prgven og i sé fald
hvordan?

HD 1. del Det kan der ikke svares entydigt pa. De fleste gange vil prgverne vaere
strengt rettet mod fagets faglighed, ved mundtlige prgver kan der
opsta situationer, hvor en faglighed bedst forstas eller forklares ved
dens samspil med andre fag.

HD Afsaetning / Marketing Management  Spgrgsmalet er ikke forstdet

HD Finansiel Radgivning Det fremgar af fagbeskrivelsen, at tveerfagligheden skal vaere i fokus
HD Finansiering -

HD International Business Spgrgsmalet er ikke forstdet

HD Organisation Det er vanskeligt at tale om "organisation" uden at bergre andre er-

hvervsgkonomiske temaer. Ergo er det krav, at der udvises en vis por-
tion tveerfaglighed.

HD Regnskab =

HD Supply Chain Management/Logistik Det kan ske.

HD @konomi- og Processtyring Det kan ske.




6. Bidrager tveerfaglighed til at styrke kvaliteten i prgven?

HD 1. del

HD Afsaetning / Marketing Management
HD Finansiel Radgivning

HD Finansiering

HD International Business

HD Organisation

HD Regnskab

HD Supply Chain Management/Logistik
HD @konomi- og Processtyring

Ja, for sa vidt angar den afsluttende opgave
Ja

Ja

Ja

Ja

Ofte

Ofte

7. Kunne tveerfaglighed med fordel anvendes til at styrke kvaliteten i praven?

HD 1. del

HD Afsaetning / Marketing Management
HD Finansiel Radgivning

HD Finansiering

HD International Business

HD Organisation

HD Regnskab
HD Supply Chain Management/Logistik
HD @konomi- og Processtyring

Jf. ovenfor

Jf. ovenfor

Det afhaenger af prgvens indhold og fagets karakter

Nogle opgaver: Ja, andre opgaver: Nej

Jf. ovenstaende svar

Indgar allerede — omfanget bgr kun vare sporadisk stgrre, evt. en
fordel med lidt mere fokus pa cost/benefit.

Det er ikke vurderingen

Ikke definitivt

Ikke definitivt

Internationalisering

Anvendelsen af internationalisering i uddannelserne
8. Kommer internationalisering til udtryk i prgverne?

HD 1. del

HD Afsaetning / Marketing Management
HD Finansiel Radgivning

HD Finansiering
HD International Business
HD Organisation

HD Regnskab
HD Supply Chain Management/Logistik
HD @konomi- og Processtyring

Den afsluttende opgave er case-baseret. Da de studerende ofte skriver
med udgangspunkt i egen virksomhed, vil det veere afhaengigt af den-
ne, om internationalisering inddrages. Der er saledes intet krav om
dette pa studiet.

Ikke eksplicit, men undervisningen har et internationalt perspektiv,
som ikke mindst kommer til udtryk i valgfag.

Det er i meget begraenset omfang, greensende til, at det ikke er tilfeel-
det

Nej

Ja

Ja, men sadvanligvis indirekte. Pensums internationale karakter i de
fleste af fagene medvirker typisk til at dette ogsa kommer til udtryk i
prgverne.

HD-R er i grundsubstansen ikke international

Ja

Ja




9. I hvilke fag og hvordan kommer internationalisering til udtryk i prgverne?

HD 1. del

HD Afsaetning / Marketing Management
HD Finansiel Radgivning

HD Finansiering

HD International Business

HD Organisation

HD Regnskab

HD Supply Chain Management/Logistik
HD @konomi- og Processtyring

Ingen

Alle fag, jf. svar til spgrgsmal 1
Alle fag

10. Bidrager internationalisering til at styrke kvaliteten i prgven?

HD 1. del

HD Afsaetning / Marketing Management
HD Finansiel Radgivning

HD Finansiering

HD International Business

HD Organisation

HD Regnskab

HD Supply Chain Management/Logistik
HD @konomi- og Processtyring

Se ovenfor

Irrelevant spgrgsmal, jf. svar til spgrgsmal 1
Ja

Ja, ofte

Ja, ofte

11. Hvor mange prgver afholdes der pd engelsk eller andre fremmedsprog?

HD 1. del
HD Afsaetning / Marketing Management
HD Finansiel Radgivning

HD Finansiering
HD International Business
HD Organisation

HD Regnskab
HD Supply Chain Management/Logistik
HD @konomi- og Processtyring

Ingen

Et valgfag inklusiv prgven kgres pa engelsk. Prgver i mange andre fag
indeholder ofte case-materiale eller anden tekst pa engelsk

Den studerende kan vaelge at skrive pa engelsk

Studieordningerne indeholder som udgangspunkt, at prgver aflaegges
pa dansk, men der kan dispenseres, hvilket der ogsa bliver.

Den studerende kan vaelge at skrive pa engelsk

Den studerende kan veaelge at skrive pa engelsk

12. Hvor mange prgver afholdes der, hvor pensum indeholder litteratur pé engelsk eller

andre fremmedsprog?

HD 1. del

HD Afsaetning / Marketing Management
HD Finansiel Radgivning

HD Finansiering

HD International Business

HD Organisation

HD Regnskab

HD Supply Chain Management/Logistik
HD @konomi- og Processtyring

De fleste fag indeholder pensum pa engelsk
En betydelig del af pensum er engelsksproget.
Jf. ovenstaende

Alle prgver indeholder pensum pa engelsk
Mange prgver indeholder pensum pa engelsk.
80 %

80 %




13. Kommer internationalisering til udtryk i prgver, hvor det ikke er et krav til prgven og i

sd fald hvordan?

HD 1. del

HD Afsaetning / Marketing Management
HD Finansiel Radgivning

HD Finansiering

HD International Business

HD Organisation

HD Regnskab
HD Supply Chain Management/Logistik
HD @konomi- og Processtyring

Der er ikke krav om internationale aspekter

Steerkt begraenset

Det er et krav til prgven, at den indeholder internationale aspekter
Oftest indirekte ad den globale tilgang. Mange opgaver laves med
afsaet i en case eller egen virksomhed, hvor det globale element jo
oftest findes direkte eller indirekte.

Der skrives ofte pa Engelsk

Der skrives ofte pa Engelsk

14. Kunne internationalisering med fordel anvendes til at styrke kvaliteten i prgven?

HD 1. del

HD Afsaetning / Marketing Management
HD Finansiel Radgivning
HD Finansiering

HD International Business
HD Organisation

HD Regnskab
HD Supply Chain Management/Logistik

HD @konomi- og Processtyring

HD 1. del er en erhvervsgkonomisk grunduddannelse, der fokuserer pa
de basale, principielle temaer i de udbudte fag. Der anvendes hyppigt
engelsksproget litteratur, men internationaliseringen har ikke plads
med et selvstaendigt fokus. Det sker f@rst pa studiets overbygningsmo-
duler (HD 2. del).

En yderligere internationalisering kunne gge de studerendes kompe-
tencer.

Ja. Eksempelvis ved at inddrage eksempler fra udlandet og/eller sam-
menligne med udenlandske forhold. Fx anvendelse af bankpakker pa
tveers af europaiske lande.

I nogle opgaver kunne det have vzeret relevant.

Irrelevant spgrgsmal

Indgar allerede. Det giver ingen mening at tvinge et internationalt
aspekt ind i en opgave, hvor udgangspunktet er en fuldstaendig natio-
nal kontekst (der findes organisationer, der sjaldent skaever til udlan-
det).

Der er i disse ar en staerk pavirkning af international regnskabsudvik-
ling, der med fordel kunne indarbejdes i preverne/uddannelsen.
Indgar allerede. Globale forsyningskaeder er mere reglen end undtagel-
sen.

Indgar allerede ofte. Skal afhaenge af opgave.




