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M@DENOTAT
Formandskabsmade E@ 10.2.2016

Formandskabsmgde E@ 10. februar 2016 kl. 11.00-14.00

Deltagere: René la Cour Sell, Poul Due, Maria Elisabeth Johansen From, Povl Tiedemann,
Klaus Lynbech

Afbud fra: Annette Bang Andersen

Dagsorden
1. Godkendelse af mgdenotat fra formandskabsmgde E@+HD 26.11.2015 — Bilag

Orientering

2. Mgdenotater fra formandsmgder 11.11.2015 og 14.12.2015 — Bilag
3. Mgde med formanden for Censorudvalget

4. Forelgbige erfaringer med eksaminatorrapporter

Droftelse

5. Jf. henvendelse fra en censor vedr. formandskabets tiltag for bevidstggrelse af cen-
sorerne vedr. deres ansvar i forbindelse med eksamen — Bilag

6. Tiltag for supplering af censorkorpset frem mod sommereksamen — Bilag

7. Aben debat og drgftelse om censorformandskabets virke

8. Evt.

Til dagsordenen blev fglgende punkter tillagt:
= 7a. Tveergaende censur

= 7b. Introduktionsmgder

= 7c. Kontakt-/censormgder

Ad 1. Godkendelse af mgdenotat fra formandskabsmade E@+HD 26.11.2015 - Bilag
Godkendt jf. bilag.

Ad 2. Mgdenotater fra formandsmgder 11.11.2015 og 14.12.2015 - Bilag

= Det konstateredes, at der er flere habilitetssager end tidligere, men det betragtes som
et sundhedstegn, da det sandsynligvis er et spgrgsmal om, at det nu opdages i hgjere
grad.

= KL laver en oversigt over sager som grundlag for en diskussion af principperne for af-
beskikkelse.
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= Vedr. gkonomi:

- Baggrunden for at analysere gkonomien naermere pa nuvaerende tidspunkt er det
ggede resursetraek pa sekretariatet grundet den ngdvendige insourcing af alloke-
ringsopgaven, formandskabets nedskrivning af bevillingen i 2011 m.v.

- Henvendelse til universiteterne afventer indtil videre, bl.a. fordi servicebidraget til
AU-BSS ikke er opkraevet i 2014 og 2015 trods flere henvendelser fra formandska-
bet/sekretariatet.

- Der bgr fremsendes en skriftlig henvendelse vedr. midlerne fra servicebidraget, li-
gesom det skal behandles pa et kommende mgde i dekankredsen.

= Rekruttering af nye censorer: Der forventes et stort traek pa censorerne i juni maned
grundet fremdriftsreformen. Samtidig er der ogsa inaktive censorer i korpset (60 cen-
sorer har ikke pataget sig opgaver siden 1.4.2014). Rekrutteringsopslag sendes til cen-
sornaestformandene.

- Der blev refereret til flere censorer, der har tilkendegivet, at de fastlagte tidspunk-
ter i forespgrgslerne gjorde det umuligt at patage sig opgaver.

- Endvidere blev der orienteret om, at det er konstateret, at HD-korpset p.t. har for
mange censorer i forhold antallet af opgaver.

Ad 3. Mgde med formanden for Censorudvalget

RICS, NFA og KL mgdtes med Martin Teilmann, formand for censorudvalget, og Anne
Kamper, Styrelsen for Videregdende Uddannelser og sekretzer for udvalget. Mg@det var
kommet i stand pa censormaendenes initiativ.

Der blev lyttet interesseret til, hvordan opgaven forvaltes i E@- og HD-korpsene.

Evalueringsinstituttet (EVA) er bl.a. i gang med en undersggelse blandt censorformaen-
dene, men den adresserer hovedsageligt rekruttering af censorer.

RICS mgdes jeevnligt med censorformaendene for historie, psykologi, dansk og kommuni-
kation.

Jf. artikler i Berlingske (erhvervssprogs advarsel om faldende kvalitet) og Politiken (RICS
og Michael Vaag, talsmand for ingenigrernes censorkorps, afvisning af at det skulle vaere
tilfeeldet inden for E@- og ingenigruddannelserne). Pa baggrund af dette besluttedes
det, at der skal vaere fornyet opmaerksomhed pa malbeskrivelser, bade i tvaergaende
censur og ved kontaktmgderne med universiteterne.

Ad 4. Forelgbige erfaringer med eksaminatorrapporter

= De rapporter der indtil videre er indkommet har hovedsageligt ingen eller rosende be-
meaerkninger.

= PC har hgrt en umiddelbar reaktion, at det udfyldelsen af eksaminatorrapporter vir-
kede ungdvendigt bgvlet.



Det blev foreslaet, at der udsendes link til med opfordring til udfyldelse af rapporter
umiddelbart efter eksamen (og ikke som nu fgrst pamindelse efter 14 dage). KL un-
dersgger teknisk mulighed samt fordele og ulemper ved dette.

KL samler op med universiteterne om information er distribueret, da der stadig kom-
mer henvendelser fra eksaminatorer, der ikke har eller mener at have modtaget infor-
mation vedr. eksaminatorrapporterne.

Ad 5. Jf. henvendelse fra en censor vedr. formandskabets tiltag for bevidstggrelse af censo-
rerne vedr. deres ansvar i forbindelse med eksamen - Bilag

Formandskabet har vendt problematikken i SDU-sagen, som i gvrigt ifglge formand-
skabets oplysninger er lgst. Formandskabet forventer ikke, at der er systematiske pro-
blemer, men vil fremadrettet vaere opmaerksomme pa lignende forhold. Problematik-
ken tages op med universiteterne pa de kommende kontaktmegder.

Sekretariatet skal hurtigt kvittere for modtagelse af lignende henvendelser for at
sikre, at censorerne fgler sig taget alvorligt, nar de henvender sig med fx problemati-
ske forhold eller lignende.

Ad 6. Tiltag for supplering af censorkorpset frem mod sommereksamen - Bilag

Der fastsattes endnu en frist for nye ansggninger med deadline 13.3.2016.
KL sender rekrutteringsannonce til censornastformandene, der gerne ma opfordre
10 potentielle ansggere om at sgge. Der skal veere fokus pa aftagercensorer.

Ad 7. Aben debat og draftelse om censorformandskabets virke

Der opleves svingende vejlederkvalitet pa negot-studiet pa SDU, ligesom proceduren
for bedgmmelse af afsluttende opgaver uden mundtlig afprgvning desvaerre er nor-
men.

Studieordninger og deres sammenhaeng til malbeskrivelserne have opmaerksomhed
Det drgftedes at initiere hgringer/fyraftensmgder, hvor relevante personer med ind-
sigt meninger om forskellige omrader inden for universitetsuddannelserne inviteres til
oplaeg, paneldebat m.v.

Der skal etableres teettere kontakt til og samarbejde med andre censorkorps

Inden naeste formandskabsvalg skal principperne for valg drgftes, herunder fx dob-
beltmandater.

Ad 7a. Tveergaende censur

Sekretariatet sender brev til udpegede censorer om tveergaende censur og procedu-
ren herfor, samt at der fokuseres pa:

Malbeskrivelser, bl.a. deres hensigtsmaessighed i forhold til karaktergivning samt om
de indgar i eksaminators bedgmmelse

Tilrettelseggelse/formalia i forbindelse med planleegningen, herunder fleksibilitet i
fastleeggelse af tidspunkt, fremsendelse af/oplysning om malbeskrivelser m.v.
Registrere procedurer for snyd og plagiering

Sekretariatet planlaegger censuropgaverne. Den tvaergaende censur begraenses til ba-
chelor- og masterprojekter samt kandidatspecialer



Ad 7b. Introduktionsmaderne

Introduktionsmgderne fungerer godt og bliver Igbende bedre. Mgderne er et vigtigt ele-
ment i forberedelsen af censorerne til opgaven. Der etableres yderligere introduktions-
mgder i naer fremtid for at sikre, at s3 mange nye censorer som muligt kan blive klar til
sommereksamen.

Ad 7c. Kontakt-/censormader
Censor- og kontaktmegder skal planleegges med afholdelse snarest muligt.

Ad 8. Evt.
= Rollefordeling mellem eksaminator og censor leegges pa hjemmesiden.



